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        TECNICI DELLA PREVENZIONE

                  NELL’AMBIENTE E

              NEI LUOGHI DI LAVORO ______
Decreto 58/97 -  L 42/99  -     DM 27/7/2000

SEGRETERIA REGIONALE DELLA LIGURIA


Prot. n. 25/09/Lig.






Sarzana, 18 luglio 2009









Alla Regione Liguria









Assessorato alla Salute
Ai Direttori Generali delle ASL liguri









Alle OO. SS. regionali e provinciali

Alle RSU delle ASL della Liguria

Oggetto: Documento d’indirizzo alle ASL per l’applicazione degli istituti contrattuali demandati alla contrattazione aziendale finalizzati alla valorizzazione professionale e all’incentivazione degli operatori delle UU. OO. PSAL.

L’UNPISI accoglie l’accordo di cui all’oggetto come il primo atto in cui ci si occupa fattivamente, a livello istituzionale e sindacale, della valorizzazione e dell’incentivazione del personale della Prevenzione, sebbene limitatamente al settore della Prevenzione e Sicurezza nell’Ambiente di Lavoro. L’esistenza di risorse e obiettivi specifici a livello nazionale e regionale, in relazione ad una situazione di oggettiva emergenza e all’alta professionalità espressa da quegli operatori, trova nel documento uno sbocco naturale, sebbene l’attuazione sia demandata alla contrattazione integrativa a livello delle singole aziende e potrà per questo trovare sviluppo difforme.


Nell’auspicare una rapida conclusione, quanto più uniforme possibile, della fase attuativa del documento d’indirizzo, questa associazione professionale, rappresentativa della professione sanitaria del Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, intende affermare l’importanza dell’unitarietà e della globalità dell’intervento di Prevenzione, che viene effettuato, per quanto riguarda la figura dei Tecnici della Prevenzione, anche in altri settori compresi nei Dipartimenti di Prevenzione oltre che nella PSAL: igiene pubblica, igiene degli alimenti e della nutrizione, igiene degli alimenti di origine animale, sanità animale. 
Questa Associazione Professionale chiede pertanto che, collateralmente all’applicazione di tale accordo a livello decentrato in ogni singola azienda, siano prese in considerazione e riconosciute ulteriori forme incentivanti e di sviluppo professionale di questi professionisti, in servizio nelle altre aree dei Dipartimenti di Prevenzione, il cui lavoro dev’essere parimenti valorizzato e incentivato poiché svolto, anche secondo la legislazione vigente, con autonomia e responsabilità professionale, sebbene spesso nell’ombra, sottovalutato e misconosciuto dalla Dirigenza. 
Si segnala peraltro, come già fatto in passato, a fronte di un’evoluzione normativa nel campo della Prevenzione e dei mutati bisogni di salute della collettività, che richiederebbero una più attiva presenza sul territorio, una generale contrazione delle dotazioni organiche dei Tecnici della Prevenzione pressoché in tutti i settori, che dovrebbero essere paritariamente considerati nella seppur problematica e limitata politica delle assunzioni.








Il Segretario Regionale









 Dott.  Marco Cappelli

Unione Nazionale del Personale Ispettivo Sanitario d’Italia

Associazione più rappresentativa d’Italia per i Tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro: D.M. Salute  del 19 Giugno 2006

Segreteria Regionale della Liguria – Via dei Molini  n 157 – 19038 SARZANA  (SP)

( 3280751105 – e mail: marco.cappelli@asl5.liguria.it
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